
Universidad Nacional de Asunción 
FACULTAD DE ENFERMERÍA Y OBSTETRICIA 

Campus de la UNA - San Lorenzo- Paraguay 

SEGUND0 LLAMAD0 
A CONCURSsO ABREVIADO PUBLICOY ABIERTo DE TITULOs, MÉRITOS Y APTITUDES PARA SELECCIÓN DE 

PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA N° 44/2023S 

LIámese a postulación al Llamado a Concurso Abreviado Público y Abierto de Titulos, Méritos y Aptitudes para Selección de 

PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA de la Carrera de Enfermeria, Filial San Estanislao de la FENOB-UNA, por cuatro (04) 

dias hábles. 

PERFIL DELCARGO 
FUNCION: Cocente Encargado de C�tedra 

ASIGNATURA: TUTORÍA DE INVESTIGACIÓN 

SEMESTRE: Noveno 

DEPENDENCIA/LUGAR: Carrera de Enfermería, Filial San Estanislao 

CARGA HORARIA: 2 horas 

NUMERO DE VACANCIAS: 2 (DOS) 

REMUNERACIÓN: Gs. 1.220.835.-

HORARIO: Lunes de 07:00 a 09:00 horas 

DENOMINACION DEL CARGO: PROFESOR 

CATEGORIA: U7M 

FECHA DE PUBLICACIÓN: 17/FEBRERO/2023 

POSTULACIÓN 

DESDE: 22/FEBRERO/2023 
HASTA: 28/FEBRERO/2023 

REOUISITOS EXCLUYENTES PARA POSTULACTÓN 
Naclonalidad paraguaya. 

oseer tituko de grado unversitario nacional o extranjero, inscripto en el Rectorado de la UNA. 

Licenciado/a en Enfermena. 

4. POstgrado o curso sea en metodologiaà de la invesugacion aenund o equvaente. 

S.Capecitacion pedagogica en educacion superior culminada (postgrado en Didactica Universitaria o Especialista) 

6. Expenencia como docente en la Educacion Supenor de por o menos (Cinco) an05. 

oSeer doneidday capacidad necesarias para el ejercicio del cargo, comprobadas mediante el sistema de evaluación establecido para el 

efecto. 
concursar. 8. Comprobada competend iotelectual. 

9. Notoria capaciod cEn 
0. ad de horario según lo descripto en e p 
12. Poseer aptitud para desempeñarse en el cargo y trabajar en equipo con espriu proactrvo. 

13. No contar con diez (10) o mas vinculos en la uNA. 

14. Haber abonado el arancel de inscripción en la Perceptoria de la FENOB-UNA. 

DOCUMENTAGONESOBLIGATORIAS PARA POSSIULACON 
.ormulano de poOstulacon pard concurs0sponoeenwww O0n.02 
2. Planild oe noranos por corgos (asponio 

3. Carta de compromiso e u 

4. Fotocopia o Profesional vigente. () 

del horario de la catedra, que figura en el lamado. (disponible en www.fenob.una.py) 

d C vigente.( 
rcum vitae calzado segün formato tnstitucional de la FENOB con una foto tipo carnet. (dsponible en www.feno.una.2 

otocopia de Titulo de Grado. ( 
8. Fotocopia de Certificado de Estudios de Grado o0enioo. ( 
9. Fotocopia de Certifhicado/constanca de capadilacon petagoga cuiminaoà en tducacion superor. () 

10. Fotooopla de Titulo de Postgrado, 0o certicado oe cuso cuiina0O En euODO de d nvesugacon centiicaà o equvalente. (") 

11. 

10. 

Cerucado/s 
Fooo que acredien la experiencla laboral de postudne,en bamano o Sus equivalentes en las entidades donde e postuiante 12. Certificado de trabajo onginai e rtifoe: Lugar de trabajo (ublcación geográfca), Denominackón del cargo, Categond 
e encuenra presanoo serv,ue 

presupuestaria, Monto del salarko, Dlas y horanro de urdbajo (cargd nordra aidra/semandi), Funcion que cumple y Antigüedad o vigencia 

del contrato, segun dentes fudiciales vigente. 13. Certificado original de antecedentes judiciales vigente. 

14. CertitICaO0O Ong 
15. Fotocopia o Factura de pago de arancel expedido por la Perceptora de la FENOB-UNA 

nteredentes policiales Vgente 

)obs: Las copias deberán estar autenticadas por escribania pública. 

LUGAR Y DÍAS DE PRESENTACION DE POSTULACIONES: Ocina de Dsion de Talento Humano de la FENOB-UNA, Fillal San Estanislao de 

Lunes a vernes de 0700 a 13:00 hs. (Presentar Cedula de ldentdad CI para e registro de la postulaCiOn). 

MODALIDAD DE PRESENTACION: Las documentaclones deberan ser presentadas archivadas en formato DlGITAL (CD o pendrve) e IMPRESO 

(Anillado), foliadas, debidamente suscnptas y contendas en un soDre cetddo. ruenar as 0ocunentdCones segun kas bocumentaciones 

Obligatorias para postulación. 

sidente de la Comisión 
FENOBU NA 
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